


1.12. Проведение антикоррупционной экспертизы разрабатываемых и действующих 
локальных нормативных актов Учреждения 

Постоянно Сямуков В.П. 

1.13. Ознакомление вновь принимаемых на работу и работающих сотрудников с 
положениями действующего законодательства Российской Федерации о 
противодействии коррупции, в т.ч. об установлении наказания за получение и дачу 
взятки, посредничество во взяточничестве 

Постоянно Сямуков В.П. 

1.14. Усиление контроля за недопущением фактов неправомерного взимания денежных 
средств с родителей (законных представителей) обучающихся 

Постоянно Дорошенко М.Г. 

1.15. Усиление воспитательной и разъяснительной работы среди сотрудников Учреждения по 
недопущению фактов вымогательства и получения денежных средств при сдаче 
обучающимися экзаменов 

Постоянно Камардина И.А. 

1.16. Осуществление комплекса мер по формированию у сотрудников Учреждения 
негативного отношения к дарению подарков этим сотрудникам в связи с их 
должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей, по 
недопущению сотрудниками поведения, которое может восприниматься окружающими 
как обещание или предложение дачи взятки, либо как согласие принять взятку, или как 
просьба о даче взятки 

Постоянно Камардина И.А. 
Дорошенко М.Г. 

1.17. Контроль за соблюдением сотрудниками Учреждения требований действующего 
законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся 
предотвращения и урегулирования конфликта интересов 

Постоянно Рябов А.А. 

1.18. Осуществление проверки и применение мер ответственности по каждому случаю 
несоблюдения сотрудниками Учреждения требований действующего законодательства 
Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и 
урегулирования конфликта интересов, нарушения ограничений, касающихся получения 
подарков и порядка сдачи подарков 

В случае 
поступления 

соответствующей 
информации 

Рябов А.А. 

1.19. Осуществление внутреннего контроля за ведением документов строгой отчетности  Постоянно Камардина И.А. 
1.20. Организация проведения в Учреждении Международного дня борьбы с коррупцией 9 декабря  

2024-2026 годы 
Дорошенко М.Г. 

Задача 2. Совершенствование антикоррупционного просвещения и формирование в обществе негативного отношения к коррупции 
2.1. Информирование граждан об их правах на получение образования через средства 

массовой информации и социальные сети 
Постоянно Сямуков В.П. 

Завзин Д.В. 
2.2.  Обеспечение повышения квалификации сотрудников, в должностные обязанности 

которых входит участие в противодействии коррупции по программам 
антикоррупционной направленности 

Постоянно Рябов А.А. 

2.3. Обеспечение обучения сотрудников по образовательным программам в области 
противодействия коррупции 

Постоянно В.Н. Бутусова 

Задача 3. Обеспечение прозрачности деятельности Учреждения 
3.1. Обеспечение работы на официальном сайте Учреждения в сети Интернет раздела для 

посетителей, в котором отражены сведения о структуре Учреждения, его 
функциональном назначении, выдержки из нормативных правовых актов, 
регламентирующих его деятельность, время приема руководством, адреса и телефоны 

Постоянно Дорошенко М.Г. 
Завзин Д.В. 



вышестоящих инстанций, порядок обжалования действий должностных лиц 
3.2.  Обеспечение работы на официальном сайте Учреждения в сети Интернет раздела для 

обращений граждан и юридических лиц о ставших им известными фактах 
коррумпированности сотрудников, коррупционных правонарушениях и преступлениях 

Постоянно Дорошенко М.Г. 
Завзин Д.В. 

3.3. Обеспечение работы и постоянного обновления антикоррупционной информации на 
официальном сайте Учреждения в сети Интернет 

Постоянно Сямуков В.П. 
Завзин Д.В. 

3.4. Организация работы телефона «Доверия» для обращений граждан по фактам 
злоупотребления служебным положением должностными лицами Учреждения 

Постоянно Дорошенко М.Г. 

3.5. Предоставление в Отрадненское управление министерства образования и науки 
Самарской области отчета об исполнении плана противодействие коррупции  

Ежеквартально Рябов А.А. 

3.6. Заслушивание на комиссии Отрадненского управления министерства образования и 
науки Самарской области отчета об исполнении плана противодействия коррупции  

1 раз в год Рябов А.А 

3.7. Предоставление в Отрадненское управление министерства образования и науки 
Самарской области отчета об исполнении Национального проекта «Образование» 

1 раз в квартал Рябов А.А 

3.8. Предоставление в Отрадненское управление министерства образования и науки 
Самарской области отчета о наличии либо отсутствии нарушений, выявленных 
надзорными органами в области антикоррупционного законодательства 

1 раз в квартал Рябов А.А 
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